
 
 

           
 

     
 

  
    

      

ประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 2040/2569)

เรื่อง  การรับบุคคลตามโครงการรับนักเรียนผู้มีศักยภาพสูง  เพื่อเข้าศึกษาในคณะศิลปกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  รอบที่  1  Portfolio  ประจำปีการศึกษา  2570

----------------------------------
  คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  มีความประสงค์จะรับบุคคลตามโครงการรับนักเรียน
ผู้มีศักยภาพสูง  เพ่ือเข้าศึกษาในคณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  รอบที่  1  Portfolio
ประจำปีการศึกษา  2570  โดยมีรายละเอียดดังนี้

ข้อ 1  จำนวนที่รับ  
สาขาวิชา จำนวนรับ (คน) 

1 ทัศนศิลป์ 45 
2 ออกแบบนิเทศศิลป์ 30 
3 ดุริยางคศาสตรบัณฑิต   
    กลุ่มวิชาดนตรีไทย 10 
    กลุ่มวิชาดนตรีตะวันตก 20 
    กลุ่มวิชาดนตรีพื้นเมือง 30 
4 นาฏศิลป์ 50 
5 การแสดง 35 
6 นวัตกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม 45 

 
ข้อ 2 กำหนดการสมัคร 

วัน/เดือน/ปี รายการ 

15 ตุลาคม-2 พฤศจิกายน 
2569 
 

นักเรียนสมัครเลือกคณะ/สาขาวิชา ทาง Website 
https://admissions.kku.ac.th  และชำระเงินค่าสมัครผ่าน QR Code 
ด้วยระบบ Mobile Banking  ของทุกธนาคาร (ตรวจสอบข้อมูล 
จำนวนรับ เกณฑ์การรับ เงื่อนไขต่างๆ ก่อนดำเนินการสมัคร) 

 การจัดส่งแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ผู้สมัครต้องจัดทำแฟ้มสะสม
ผลงาน (Portfolio) ตามรูปแบบ องค์ประกอบ ที่คณะ/สาขาวิชา
กำหนด ทั้งนี้ ไม่รวมปก คำนำ และสารบัญ ผู้สมัครต้องจัดทำแฟ้ม
สะสมผลงานผ่าน KKU E-Portfolio https://portfolio.kku.ac.th 
หรือ TCASFolio https://student.mytcas.com ตามท่ีคณะ/
สาขาวิชากำหนด และต้องนำส่ง URL หรือไฟล์แฟ้มสะสมผลงาน 
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วัน/เดือน/ปี รายการ 

15 ตุลาคม-2 พฤศจิกายน 
2569 (ต่อ) 

 

รูปแบบ PDF ผ่านระบบรับสมัครของมหาวิทยาลัยขอนแก่น (KKU 
Admission) https://admissions.kku.ac.th ภายในระยะเวลาที่
กำหนด ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องศึกษารายละเอียด หลักเกณฑ์ และเงื่อนไข
การจัดส่งแฟ้มสะสมผลงานของคณะ/สาขาวิชาที่สมัครให้ครบถ้วน และ
ดำเนินการจัดส่งภายในวันและเวลาที่กำหนด 

9-20 พฤศจิกายน 2569 พิจารณาคัดเลือก Portfolio โดยคณะ/สาขาวิชา 

2 ธันวาคม 2569 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกมีสิทธิ์เข้าสอบสัมภาษณ์  
ทาง Website https://admissions.kku.ac.th 

8-9 ธันวาคม 2569 ดำเนินการสอบสัมภาษณ์  โดยคณะ/สาขาวิชา 
ยกเว้น สาขาวิชาการแสดง สัมภาษณ์ในวันที่ 8-10 ธันวาคม 2569 

15 ธันวาคม 2569  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ยืนยันสิทธิ์ เพื่อคัดกรองเข้าศึกษา 
ในมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ตัวจริง)  ทาง Website 
https://admissions.kku.ac.th 

15-16 ธันวาคม 2569 ผู้ผ่านการคัดเลือก (ตัวจริง) เข้าระบบยืนยันสิทธิ์เพ่ือคัดกรองเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ทาง Website https://admissions.kku.ac.th  
(สามารถตรวจสอบรายชื่อและคณะ/สาขาวิชา ได้ในระบบ) 

18 ธันวาคม 2569 ประกาศเรียกผู้สอบได้อันดับสำรอง มีสิทธิ์ยืนยันสิทธิ์ เพื่อคัดกรอง 
เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ตัวจริง)  ทาง Website 
https://admissions.kku.ac.th 

18-19 ธันวาคม 2569 ผู้ผ่านการคัดเลือก (ตัวสำรอง) เข้าระบบยืนยันสิทธิ์เพื่อคัดกรอง 
เข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยขอนแก่น ทาง Website 
https://admissions.kku.ac.th  (สามารถตรวจสอบรายชื่อและคณะ/
สาขาวิชา ได้ในระบบ) 

10 มีนาคม 2570 ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ
คัดเลือกมีสิทธิ์ยืนยันสิทธิ์เข้าศึกษาผ่านระบบ Clearing House กับ 
ทปอ. ทาง Website https://student.mytcas.com 

10-11 มีนาคม 2570 นักเรียนยืนยันสิทธิ์เข้าศึกษาในคณะ/สาขาวิชาผ่านระบบ Clearing 
House กับ ทปอ. ทาง Website https://student.mytcas.com 

12 มีนาคม 2570 ทปอ. เปิดระบบให้สละสิทธิ์เข้าศึกษา ทาง Website 
https://student.mytcas.com 

17 มีนาคม 2570 มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษา ทาง Website 
https://admissions.kku.ac.th 
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วัน/เดือน/ปี รายการ 

23-29 มีนาคม 2570 ผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษารายงานตัวเข้าศึกษา ทาง Website 
http://reg.kku.ac.th และชำระเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาผ่าน QR Code 
ด้วยระบบ Mobile Banking  ของทุกธนาคาร 

 
ข้อ 3 หลักฐานการสมัคร และการส่งแฟ้มสะสมผลงาน 

                ให้ผู้สมัครกรอกข้อมูลในระบบรับเข้า https://admissions.kku.ac.th  ให้ครบถ้วนภายใน
ระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้เท่านั้น (ระหว่างวันที่ 15 ตุลาคม-2 พฤศจิกายน 2569)  ผู้สมัครจะต้อง
ตรวจสอบการบันทึกข้อมูลให้ละเอียดรอบครอบก่อนยืนยันการสมัคร ผู้สมัครที่ส่งเอกสารไม่ครบตามเงื่อนไข
จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติและจะไม่ได้รับการพิจารณาคัดเลือก  
       3.1 ใบสมัครพร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป 

3.2 สำเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน จำนวน 1 ฉบับ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
3.3 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
3.4 สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
3.5 สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) จำนวน 1 ฉบับ พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
3.6 หลักฐานแสดงความรู้ ความสามารถในด้านการทำกิจกรรม และการจัดส่งแฟ้มสะสม

ผลงาน (Portfolio) ผู้สมัครต้องจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ตามรูปแบบ องค์ประกอบ ที่คณะ/
สาขาวิชากำหนด  ทั้งนี้  ไม่รวมปก คำนำ และสารบัญ ผู้สมัครต้องจัดทำแฟ้มสะสมผลงานผ่าน KKU        
E-Portfolio https://portfolio.kku.ac.th ห รื อ  TCASFolio https://student.mytcas.com ต าม ที่ ค ณ ะ /
สาขาวิชากำหนด และต้องนำส่ง URL หรือไฟล์แฟ้มสะสมผลงานรูปแบบ PDF ผ่านระบบรับสมัครของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น (KKU Admission) https://admissions.kku.ac.th ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องศึกษารายละเอียด หลักเกณฑ์ และเงื่อนไขการจัดส่งแฟ้มสะสมผลงานของคณะ/สาขาวิชา
ที่สมัครให้ครบถ้วน และดำเนินการจัดส่งภายในวันและเวลาที่กำหนด 
  ข้อ 4 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 

หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 
ทัศนศิลป์ 1. เป็นผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า ในปีการศึกษา     

ที่กำลังจะรับเข้าศึกษา  โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม  4  ภาคการศึกษา       
ไม่ต่ำกว่า 2.00 หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 หรือ
เทียบเท่า โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ำกว่า  2.00  
2. คัดเลือกจากแฟ้มประวัติผลงาน (Portfolio) ผู้สมัครจะต้องแนบแฟ้มสะสม
ผลงานในรูปแบบดิจิทัล (PDF) พร้อมหลักฐานประกอบดังนี้ 
    2.1 หนังสือรับรอง/หนังสือราชการที่แสดงว่าเป็นผู้มีทักษะทางทัศนศิลป์ 
จากสถานศึกษา/อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์ผู้สอน 

http://www.kku.ac.th/


 
 

 
 

4 

หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 
ทัศนศิลป์ (ต่อ) 2.2 เรียงความขนาดสั้นแสดงถึงเหตุผลและความต้องการเข้าศึกษา 

    2.3 หลักฐานแสดงประสบการณ์ทางด้านทัศนศิลป์ เช่น ใบประกาศนียบัตร 
การเข้าร่วมประกวดหรือแข่งขันทางทัศนศิลป์ในระดับภูมิภาคหรือ
ระดับประเทศ พร้อมภาพถ่ายการทำกิจกรรม  
    2.4 หลักฐานเชิงประจักษ์ทางด้านทัศนศิลป์ เช่น ผลงานเทคนิคการ    
วาดเส้น ภาพวาดการจัดองค์ประกอบศิลป์ หรือผลงานแสดงเทคนิคการใช้สี
ชนิดต่าง ๆ ขนาด 21x29.7 เซนติเมตร (ขนาดมาตรฐาน A4) 
3. พิจารณาจากการสัมภาษณ์ต่อหน้าคณะกรรมการในวันสอบสัมภาษณ์ 

ออกแบบนิเทศศิลป์ 1. เป็นผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า ในปีการศึกษาท่ี
กำลังจะรับเข้าศึกษา  โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม  4  ภาคการศึกษา      
ไม่ต่ำกว่า 2.50 หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือ
เทียบเท่า โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ำกว่า  2.50  
2. คัดเลือกจากแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ผู้สมัครจะต้องแนบแฟ้มสะสม
ผลงานในรูปแบบดิจิทัล (PDF)  พร้อมหลักฐานประกอบ จำนวนไม่เกิน 10 
หน้า (ไม่รวมปก คำนำ และสารบัญ) ดังนี้ 
  2.1 ผลงานแสดงทักษะพ้ืนฐานศิลปะและการออกแบบ เช่น ผลงานวาดเส้น 
องค์ประกอบศิลป์ งานออกแบบร่าง 
  2.2 ผลงานที่ต้องการเข้าศึกษา เลือกแสดงผลงานเพียง 1 กลุ่มทักษะ โดย
ระบุกลุ่มทักษะไว้ที่หน้าปกแฟ้มผลงานรายละเอียดของแต่ละกลุ่มทักษะ 
ประกอบด้วย 
        -กลุ่มทักษะด้านออกแบบเลขนศิลป์และการถ่ายภาพ 
          ผ ล งาน ด้ าน ก ารออก แบ บ เล ขน ศิ ล ป์  เช่ น  ภ าพ ป ระกอบ 
(Illustration) ตราสัญลักษณ์  (Logo) ตั วละคร (Character) มาสคอต 
(Mascot) โปสเตอร์ (Poster) สื่อโฆษณา (Advertising) ลวดลาย (Motif, 
Pattern) ของที่ระลึก (Souvenir) เป็นต้น ผลงานต้องแสดงวิธีการได้มาของ
ผลงาน ประกอบด้วย 1. แรงบันดาลใจ (Inspiration) 2. แนวความคิด 
(Concept) 3. ภาพร่างแนวความคิด (Idea Sketch) 4. ภาพแบบจำลอง 
(Mock Up) 5. การจัดวางเพ่ือนำเสนอ (Layout Artwork)  
          ผลงานด้านการถ่ายภาพ เช่น ภาพผลิตภัณฑ์ (Product), แฟชั่น 
(Fashion), อาหาร (Food), ภาพถ่ายเชิงสารคดี (Documentary) ทิวทัศน์ 
(Landscape) สตรีท  (Street) พอร์ต เท รต เชิ งแน วคิ ด  (Conceptual 
Portrait)  ภาพถ่ายเชิงทดลอง  (Experimental) หรือภาพถ่ายจากกล้องบรรจุ 
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หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 
ออกแบบนิเทศศิลป์ (ต่อ) ด้วยฟิล์ม (Film Photography) เป็นต้น นำเสนอในรูปแบบภาพถ่ายเดี่ยว 

หรือภาพถ่ายชุด (Series 3-5 ภาพ) ผลงานต้องแสดงให้เห็นถึงกระบวนการ
สร้างสรรค์ผลงานภาพถ่าย ได้แก่ 1. แรงบันดาลใจและแนวคิด (Inspiration 
& Concept) 2. การวางแผนและภาพร่างมุมมอง (Moodboard / Lighting 
Diagram / Shot List) 3. ข้อมูลทางเทคนิค (Technical Specifications) 
คืออธิบายการตั้งค่าพ้ืนฐานของกล้องถ่ายภาพ Speed Shutter, Aperture 
และ ISO หรือการตกแต่งภาพถ่ายด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
        -กลุ่มทักษะด้านบรรจุภัณฑ์และผลิตภัณฑ์  
          ผลงานการนำเสนอ การสร้างแบรนด์สินค้า การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
การออกแบบผลิตภัณฑ์สินค้าหรือผลิตภัณฑ์แฟชั่น และนำมาออกแบบ จัด
วาง ตกแต่ง เป็นรูปแบบที่เหมาะสมสัมพันธ์กัน ด้วยหลักการ แนวคิด แรง
บันดาลใจ หรือทฤษฎี เพ่ือการวิเคราะห์ สังเคราะห์ สู่การสร้างสรรค์ผลงาน
การออกแบบ (ผลงานทั้งหมดประกอบด้วย ตราสินค้า บรรจุภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์ 
แฟชั่น ต้องระบุแนวความคิดของการออกแบบ) 

         -กลุ่มทักษะด้านแอนิเมชัน  
          ผลงานการขึ้นรูปโมเดล 3 มิติ และผลงานการออกแบบตัวละคร 
และผลงานการเขียนการ์ตูนคอมมิคหรือการ์ตูนช่อง และผลงานแอนิเมชัน 
(2D หรือ 3D ก็ได้) โดยผลงานแอนิเมชัน ให้แนบ QR Code มาในแฟ้มสะสม
ผลงานด้วย รวมทั้งต้องแสดงแนวคิดและกระบวนการเบื้องหลังการทำงาน
ของผลงานทุกชิ้น      
 

    2.3 รางวัล เกียรติบัตรผลงานด้านการออกแบบ กิจกรรมจิตอาสา และ
ความสามารถพิเศษ 
3. ไม่อนุญาตให้ใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ถ้าตรวจสอบเจอจะตัดสิทธิ์การสมัคร 
และผลงานต้องไม่ลอกเลียน หรือเอามาจากผู้อ่ืน ถ้าพบการละเมิดจะตัดสิทธิ์
การสมัครและดำเนินคดีทางกฏหมาย 
4. พิจารณาจากการสัมภาษณ์ต่อหน้าคณะกรรมการในวันสอบสัมภาษณ์ 
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หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 

ดุริยางคศาสตรบัณฑิต  
 

1. เป็นผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า ในปีการศึกษาที่
กำลังจะรับเข้าศึกษา หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือ
เทียบเท่า 
2. คัดเลือกจากแฟ้มประวัติผลงาน (Portfolio) ผู้สมัครจะต้องแนบแฟ้ม
สะสมผลงานในรูปแบบดิจิทัล (PDF) ที่จะต้องประกอบด้วยข้อมูลและ
หลักฐานต่างๆ ดังนี้ 
   2.1 หลักฐานการศึกษา ผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า 
ในปีการศึกษาที่กำลังจะรับเข้าศึกษา  โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 4 ภาค
การศึกษา ไม่ต่ำกว่า 2.00 หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
หรือเทียบเท่า โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ำกว่า  2.00     
   2.2 หลักฐานแสดงประสบการณ์ทางด้านดนตรี เช่น ใบประกาศนียบัตร       
การเข้าร่วมประกวดหรือแข่งขันทางดนตรีในระดับภูมิภาคหรือระดับประเทศ 
พร้อมภาพถ่ายการทำกิจกรรม  
   2.3 หลักฐานเชิงประจักษ์ ตามความถนัด (ดนตรีไทยหรือดนตรีตะวันตก
หรือดนตรีพื้นเมือง)  

   กลุ่มวิชาดนตรีไทย 

1. หลักฐานเชิงประจักษ์ทางด้านทักษะดนตรี โดยให้ผู้สมัครบันทึกคลิปวีดีโอ

การปฏิบัติหรือขับร้องบทเพลงลงในเว็บไซต์ยูทูบ (https://www.youtube.com) 

จากนั้นแนบลิงก์ไว้ในแฟ้มประวัติผลงาน  โดยต้องอยู่ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด 

(QR code) เท่านั้น  ด้วยบทเพลงที่ถนัด 2 บทเพลง  คือ 1) เพลงเดี่ยว  

อัตราจังหวะสองชั้น หรือสามชั้น จำนวน 1 เพลง   2) เพลงอ่ืนตามความถนัด 

โดยข้อกำหนดดังนี้  สำหรับเครื่องสายและขับร้อง  ให้เลือกบรรเลง   

บทเพลงในตับต้นเพลงฉิ่ง สามชั้น จำนวน 1 เพลง ต้นเพลงฉิ่ง จระเข้หางยาว 

ตวงพระธาตุ นกขม้ิน สำหรับกลุ่มปี่พาทย์ ให้เลือกบทเพลงในกลุ่มโหมโรงเช้า 

สาธุการ เหาะ-รัวลาเดียว กลม ชำนาญ จำนวน 1 เพลง  

2. หลักฐานอื่นประกอบที่แสดงถึงความสามารถพิเศษอย่างอ่ืน นอกเหนือ จาก

ความสามารถทางด้านดนตรีไทย 

3. พิจารณาจากการสัมภาษณ์และทักษะการปฏิบัติต่อหน้าคณะกรรมการ 

ในวันสอบสัมภาษณ์ 
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หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 

ดุริยางคศาสตรบัณฑิต  
(ต่อ) 

   กลุ่มวิชาดนตรีตะวันตก 
1. หลักฐานเชิงประจักษ์ทางด้านทักษะดนตรีตะวันตก : ผู้สมัครต้องบันทึก
คลิปวีดีโอการปฏิบัติหรือขับร้องบทเพลงที่ถนัดจำนวน 2 บทเพลงลงใน
เว็บไซต์ยูทูบ (https://www.youtube.com) จากนั้นแนบลิงก์ไว้ในแฟ้ม
ประวัติผลงาน โดยต้องอยู่ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR code) เท่านั้น 
2. หลักฐานอื่นประกอบที่แสดงถึงความสามารถพิเศษอย่างอ่ืนนอกเหนือจาก

ความสามารถทางด้านดนตรีตะวันตก 

3. พิจารณาจากการสัมภาษณ์และทักษะการปฏิบัติต่อหน้าคณะกรรมการ 

ในวันสอบสัมภาษณ์ 

    กลุ่มวิชาดนตรีพื้นเมือง 
1. ผู้สมัครต้องมีความสามารถบรรเลงเครื่องดนตรีพื้นเมืองอีสานได้อย่างน้อย 
1 ชิ้น  หรือสามารถขับร้องหมอลำได้  หรือมีประสบการณ์การประกวดดนตรี
พ้ืนเมืองในระดับภูมิภาค/ระดับประเทศ หรือได้รับรางวัลจากการประกวด
ดนตรีพื้นเมืองในระดับภูมิภาค/ระดับประเทศ  
2. ผู้สมัครบันทึกคลิปวีดีโอการปฏิบัติเครื่องดนตรีพ้ืนเมืองอีสานหรือขับร้อง
หมอลำลงในเว็บไซต์ยูทูบ (https://www.YouTube.com) จากนั้นแนบลิงก์
ไว้ในแฟ้มสะสมผลงาน โดยต้องอยู่ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR code) เท่านั้น 
ประกอบ Portfolio เพ่ือเป็นส่วนในการพิจารณาคัดเลือก 
3. พิจารณาจากการสัมภาษณ์และทักษะการปฏิบัติต่อหน้าคณะกรรมการ 

ในวันสอบสัมภาษณ์ 
นาฏศิลป์ 1. เป็นผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า ในปีการศึกษา      

ที่กำลังจะรับเข้าศึกษา โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม  4  ภาคการศึกษา  
ไม่ต่ำกว่า  2.00 หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือ
เทียบเท่า โดยมีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ไม่ต่ำกว่า  2.00  
2. ผู้สมัครต้องเป็นผู้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถพ้ืนฐานด้านนาฏศิลป์
ไทยหรือนาฎศิลป์พ้ืนเมือง และต้องมีประสบการณ์การแสดงนาฏศิลป์หรือ
การออกแบบสร้างสรรค์งานนาฏศิลป์ ผู้มีคุณสมบัตินอกจากนี้ให้อยู่ในดุลย
พินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ 
3. พิจารณาจากแฟ้มสะสมผลงานที่แสดงถึงศักยภาพด้านนาฏศิลป์ไทย
หรือนาฏศิลป์พ้ืนเมือง และผลงานหรือรางวัลที่เป็นที่ประจักษ์ ตลอดจน
การเข้าร่วมหรือการประกวดด้านนาฏศิลป์หรือศิลปะการแสดงอ่ืน ๆ เช่น  
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หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 
นาฏศิลป์  (ต่อ) ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ ระดับนานาชาติ 

4. พิจารณาจากคลิปวีดี โอการแสดงทักษะนาฏศิลป์  ประกอบด้วย 
นาฏศิลป์ไทย 1 ชุดการแสดง และนาฏศิลป์พื้นเมืองอีสาน 1 ชุดการแสดง 
ตามที่ผู้สมัครถนัด ลงในเว็บไซต์ยูทูป https://www.YouTube.com จากนั้น
แนบลิงก์ไว้ในแฟ้มประวัติผลงานในรูปแบบดิจิทัล (PDF)  โดยต้องอยู่ใน
รูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR code) เท่านั้น ประกอบ Portfolio เพ่ือเป็นส่วน
ในการพิจารณาคัดเลือก 
5. พิจารณาจากทักษะการปฏิบัติโดยผู้สมัครเตรียมการแสดงนาฏศิลป์ไทย 1 
ชุด และนาฏศิลป์พ้ืนเมือง 1 ชุด มาแสดงต่อหน้าคณะกรรมการในวันสอบ
สัมภาษณ์ อีกทั้งสามารถเตรียมการแสดงความสามารถอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
ศิลปะการแสดง  เช่น  การร้อง  การเต้น  นาฏศิลป์ร่วมสมัย เป็นต้น 

การแสดง 1. เป็นผู้ที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า ในปีการศึกษาที่
กำลังจะรับเข้าศึกษา หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือ
เทียบเท่า 
2. มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 4 ภาคการศึกษา (สำหรับนักเรียนชั้น ม.6 หรือ
เทียบเท่า ที่กำลังศึกษาในปีการศึกษา 2569) หรือ 6 ภาคการศึกษา (สำหรับ
ผู้สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า) ไม่ต่ำกว่า 2.00  
3. ผู้สมัครจะต้องแนบแฟ้มสะสมผลงานในรูปแบบดิจิทัล (PDF) ในแฟ้ม
สะสมงานจะต้องประกอบไปด้วย 
    3.1 ผู้สมัครจะต้องนำเสนอข้อมูลที่แสดงถึงศักยภาพ (ability) และ
ประสบการณ์ (Experience) ของผู้สมัครในด้านการแสดง* พร้อมคลิป
ผลงาน (หากมี) พร้อมระบุรายละเอียดเกี่ยวข้องกับผลงานนั้น ๆ รวมถึง 
หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น รางวัล เกียรติบัตร การเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
การแสดงอันสะท้อนให้เห็นถึงตัวตนของผู้สมัคร  
    3.2 ผู้สมัครจะต้องส่ง “คลิปวิดีโอแนะนำตัว” โดยเล่าให้กรรมการรู้จักตัว
คุณ ว่าอะไรคือความสนใจ ประสบการณ์ หรือ แรงบันดาลใจที่ทำให้คุณ
อยากเรียนด้านการแสดง และทำไมคุณจึงคิดว่าหลักสูตรฯ นี้เหมาะกับคุณ 
ความยาวไม่เกิน 2 นาที  
    3.3 ผู้สมัครจะต้องส่ง ผู้สมัครจะต้องส่ง “คลิปการแสดง” ของตนเอง 
จำนวน 1 คลิป ตามโจทย์ที่หลักสูตรฯ กำหนดให้  
    รายละเอียด 3.1-3.3 สามารถศึกษาได้ตามเอกสารแนบ ก (หน้า 16) 
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หลักสูตร/สาขาวิชา คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัคร และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมผลงาน 
 4. ผู้สมัครที่ผ่านการคัดเลือกเข้าสู่กระบวนการสอบสัมภาษณ์ จะต้องได้รับ

การทดสอบทักษะและสมรรถนะต่าง ๆ ต่อหน้าคณะกรรมการในวันสอบ
สัมภาษณ์  
   หมายเหตุ *ด้านการแสดง หมายถึง ทักษะเบื้องหน้า เช่น ทักษะการแสดงทางด้าน
ร่างกายและเสียง เช่น การเล่าเรื่อง ร้องเพลง เล่นละคร การเต้น นาฏศิลป์ การฟ้อนรำ 
กายกรรม พิธีกร เป็นต้น หรือทักษะเบื้องหลังในการสร้างการแสดง เช่น ทักษะการ
เขียนบท ทักษะการกำกับการแสดง ทักษะการกำกับภาพ แสง เสียง ท้ังบนเวที และ/
หรือ ทักษะการตัดต่อในสื่อดิจิตัลต่าง ๆ ทักษะการออกแบบเพื่อการแสดง อาทิ ฉาก/
แสง/สี/เสียง/เสื้อผ้า/หน้าผม ทักษะการสร้างการแสดง จนไปถึง ทักษะการจัดการการ
แสดง 

นวัตกรรมทางศิลปะและ
วัฒนธรรม 

คัดเลือกจากแฟ้มประวัติผลงาน (Portfolio) ผู้สมัครจะต้องแนบแฟ้มสะสม
ผลงานในรูปแบบดิจิทัล (PDF) ที่จะต้องประกอบด้วยข้อมูลและหลักฐานต่าง ๆ 
ดังนี้ 
1. เป็นนักเรียนที่กำลังศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 หรือเทียบเท่า ในปี
การศึกษาที่กำลังจะรับเข้าศึกษา หรือเป็นผู้สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 หรือเทียบเท่า 
2. มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสม 4 ภาคการศึกษา (สำหรับนักเรียนชั้น ม.6 หรือ
เทียบเท่า ที่กำลังศึกษาในปีการศึกษา 2568) หรือ 6 ภาคการศึกษา (สำหรับ
ผู้สำเร็จการศึกษามัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า) ไม่ต่ำกว่า 2.50  
3. หลักฐานแสดงประสบการณ์ทางด้านนวัตกรรมหรือศิลปวัฒนธรรม เช่น 
ใบประกาศนียบัตร การเข้าร่วมประกวดหรือแข่งขันทางด้านนวัตกรรมหรือ
ศิลปวัฒนธรรม ในระดับภูมิภาคหรือระดับประเทศ พร้อมภาพถ่ายการทำ
กิจกรรม 
4. หลักฐานอ่ืนประกอบที่แสดงถึงความสามารถพิเศษอย่างอ่ืนนอกเหนือจาก
ความสามารถทางด้านนวัตกรรมและศิลปวัฒนธรรม 

 
ข้อ 5 ค่าธรรมเนียมการสมัคร 

          ค่าธรรมเนียมสมัคร จำนวน 350.-บาท (-สามร้อยห้าสิบบาทถ้วน-) โดยชำระเงินค่าสมัครผ่าน 
QR Code ด้วยระบบ Mobile Banking  ของทุกธนาคาร 
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ข้อ  6  วิธีการคัดเลือก  และเกณฑ์การคัดเลือก
  คณะศิลปกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยหลักสูตร/สาขาวิชาจะเป็นผู้ดำเนินการ
คัดเลือก และดำเนินการสอบสัมภาษณ์ ทั้งนี้ ผู้สมัครจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่  หลักสูตร/สาขาวิชา
กำหนดไว้เท่านั้น  หากผู้ใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่หลักสูตร/สาขาวิชากำหนด จะไม่ได้รับการพิจารณาใน
ขั้นตอนต่อไป  โดยมีเกณฑ์การพิจารณา  ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศ

ข้อ 7 หลักสูตรที่ใช้ในการศึกษา
1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2570)
2. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570)
3. หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2570)
4. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป์  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2570)
5. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการแสดง (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2570)
6. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม

  (หลักสูตร พ.ศ. 2566)
ข้อ 8 ค่าธรรมเนียมการศึกษา

1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์ ภาคการศึกษาละ  15,000  บาท
2. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์  ภาคการศึกษาละ  18,000  บาท
3. หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต ภาคการศึกษาละ  18,000  บาท
4. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป์  ค่าธรรมเนียม  15,000  บาท
5. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการแสดง ภาคการศึกษาละ  20,000  บาท
6. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชานวัตกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม

  ภาคการศึกษาละ  15,000  บาท
ข้อ  9  สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม

  หากผู้สมัครมีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม ติดต่อได้ที่  งานบริการการศึกษา
และพัฒนานักศึกษา  ชั้น 1  คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น (ในวันและเวลาราชการ)

โทรศัพท์  :  043-348319
E-mail : Kjiraporn@kku.ac.th
Facebook page :  งานบริการการศึกษาเเละพัฒนานักศึกษา คณะศิลปกรรมศาสตร์ มข.

ประกาศ  ณ  วันที่  8 กันยายน  พ.ศ.  2569  
 

วิลัยวัลย์-ปฏิบัติ
ฝ่ายพัฒนามหาวิทยาลัยดิจิทัลปฎิบัติการแทน
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับท่ี 2040/2569)

เรื่อง  การรับบุคคลตามโครงการรับนักเรียนผู้มีศักยภาพสูง เพื่อเข้าศึกษาในคณะศิลปกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  รอบที่ 1  Portfolio  ประจำปีการศึกษา 2570

----------------------------------

  เกณฑ์การพิจารณาแฟ้มสะสมผลงาน  เกณฑ์การสัมภาษณ์  เกณฑ์การพิจารณาคะแนน  เพ่ือการ
รั  บ  บุ  ค  ค  ล  ต  า  ม  โ  ค  ร  ง  ก  า  ร  รั  บ  นั  ก  เรี  ย  น  ผู้  มี  ศั  ก  ย  ภ  า  พ  สู  ง เพ่ื  อ  เข้  า  ศึ  ก  ษ  า  ใน  ค  ณ  ะ  ศิ  ล  ป  ก  ร  ร  ม  ศ  า  ส  ต  ร์
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  รอบที่ 1  Portfolio  ประจำปีการศึกษา 2570  และเอกสารแนบ ก  :  รายละเอียด
และข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมงาน  หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการแสดง  คณะ
ศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำปีการศึกษา 2570

1. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาทัศนศิลป์
1.1) เกณฑ์การคัดเลือกแฟ้มสะสมผลงาน คะแนนเต็ม 100  คะแนน 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. มีรางวัลทางด้านศิลปะ (ทัศนศิลป์) ระดับชาติ 20 
2. มีรางวัลทางด้านศิลปะ (ทัศนศิลป์) ระดับท้องถิ่น 20 
3. มีการเข้าร่วมกิจกรรมทางศิลปะ  25 
4. มีภาพผลงานเทคนิคการวาดเส้น การจัดองค์ประกอบศิลป์ หรือผลงานแสดงเทคนิค 
    การใช้สีชนิดต่าง ๆ  

25 

5. มีความตั้งใจในการออกแบบและสร้างสรรค์แฟ้มสะสมผลงานในส่วนต่าง ๆ 10 
 
              1.2) เกณฑ์การสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. ด้านบุคลิกภาพ (Personality)  
    1.1 ความมั่นใจและการแสดงออก  10 
    1.2 การพูดและการใช้ภาษา 5 
    1.3 การแต่งกาย การปรับตัวในสถานการณ์ต่าง ๆ และความมีไหวพริบในการแก้ไขปัญหา 5 
2. ความรู้ทั่วไปด้านทัศนศิลป์ (General Art Knowledge) และความรู้ ด้านประวัติศาสตร์ 
   ศิลปะ (Art History Knowledge) 

60 

3. ทัศนคติด้าน EQ (Emotional Intelligence) 20 
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2. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 
        2.1) เกณฑ์การคัดเลือกแฟ้มสะสมผลงาน คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. หลักฐานผลงาน ทักษะ พ้ืนฐานทางศิลปะ      30 
2. หลักฐานผลงาน ทักษะ ความสามารถในการออกแบบตามกลุ่มวิชาที่เลือก 3 กลุ่มทักษะ 
    ประกอบด้วย 1. กลุ่มทักษะด้านออกแบบเลขนศิลป์และการถ่ายภาพ 
                     2. กลุ่มทักษะด้านบรรจุภัณฑ์และผลิตภัณฑ์ 

                     3. กลุ่มทักษะด้านแอนิเมชัน 

50 

3. หลักฐานงานกิจกรรมด้านอ่ืน ๆ   10 
4. ความเรียบร้อย และครบถ้วนของเนื้อหาในแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 10 

 
         2.2) เกณฑ์การสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. บุคลิกภาพและความสามารถในการสื่อสาร    20 
2. ทัศนคติต่อวิชาชีพการออกแบบ 20 
3. การอธิบายผลงานในแฟ้มสะสมผลงาน 60 

 
3. หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต (กลุ่มวิชาดนตรีไทย กลุ่มวิชาดนตรีตะวันตก กลุ่มวิชาดนตรีพื้นเมือง) 
   3.1) กลุ่มวิชาดนตรีไทย  เกณฑ์การพิจารณาคะแนน (100 คะแนน) 

รายการประเมิน รูปแบบการประเมิน คะแนน 
ส่วนที่ 1 : แฟ้มสะสมผลงาน (50 คะแนน)   
1.1 ทักษะทางดนตรี (บรรเลงหรือขับร้อง) จากคลิปวิดีโอใน Portfolio 30 
1.2 แฟ้มสะสมผลงาน (องค์ประกอบ ผลงาน การนำเสนอ) จากเอกสาร Portfolio 20 
ส่วนที่ 2 : การสัมภาษณ์ (50 คะแนน)   
2.1 ความรู้ความสามารถด้านวิชาการ (ทฤษฎี/ประวัติ) จากการสอบสัมภาษณ์ 20 
2.2 ความเฉลียวฉลาด ไหวพริบ และการแก้ปัญหา จากการสอบสัมภาษณ์ 10 
2.3 เจตคติต่ออาชีพวิชาชีพ จากการสอบสัมภาษณ์ 10 
2.4 บุคลิกภาพและความสามารถในการสื่อสาร จากการสอบสัมภาษณ์ 10 
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ส่วนที่ 1 : เกณฑ์การพิจารณาแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) (น้ำหนักรวม 50 คะแนน) 
   1.1 คลิปวิดีโอแสดงทักษะทางดนตรี (30 คะแนน) 

          ผู้สมัครจะต้องส่งคลิปวิดีโอการบรรเลงเครื่องดนตรีเอก หรือการขับร้อง ที่มีความยาวไม่เกิน 
10 นาที โดยเห็นทั้งเครื่องดนตรีและผู้บรรเลงอย่างชัดเจน บันทึกเสียงคุณภาพดี ไม่มีการตัดต่อระหว่างการ
บรรเลง 
             เกณฑ์การให้คะแนน 

        ความถูกต้องแม่นยำ (10 คะแนน) : ประเมินความถูกต้องของทำนอง จังหวะ ไม่ตกหล่น 
หรือผิดพลาด 

        สุนทรียภาพและความไพเราะ (10 คะแนน) : ประเมินคุณภาพเสียงของเครื่องดนตรี/เสียง
ร้อง ความไพเราะ การถ่ายทอดอารมณ์เพลงตามขนบดนตรีไทย 
          เทคนิคและความสามารถเชิงลึก (10 คะแนน) : ประเมินเทคนิคการบรรเลงหรือขับร้องท่ี
ซับซ้อน ความสามารถในการแสดงชั้นเชิงทางดนตรี  

   1.2 องค์ประกอบของแฟ้มสะสมผลงาน (20 คะแนน) 
        แฟ้มสะสมผลงาน Portfolio จัดทำอย่างสร้างสรรค์และนำเสนอข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
        เกณฑ์การให้คะแนน 

          ความครบถ้วนของข้อมูลและหลักฐาน (10 คะแนน) : ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา 
ประวัติและประสบการณ์ด้านดนตรีไทย (ระบุเครื่องดนตรีที่ถนัด  ประสบการณ์รวมวง  การแสดง ฯลฯ) 
สำเนาเกียรติบัตร รางวัล ที่เกี่ยวข้องกับดนตรี เรียงความในหัวข้อ "เหตุผลที่ข้าพเจ้าอยากศึกษาต่อด้าน
ดนตรีไทย และเป้าหมายในอนาคต" (ความยาว 1 หน้า A4) 
          ความคิดสร้างสรรค์และการนำเสนอ (5 คะแนน) : การออกแบบรูปเล่มที่สวยงาม น่าสนใจ 
อ่านง่าย และสื่อถึงความเป็นตัวเอง 
          ความน่าเชื่อถือและความโดดเด่นของผลงาน (5 คะแนน ): พิจารณาจากระดับของรางวัล
หรือการเข้าร่วมกิจกรรมที่แสดงถึงศักยภาพที่โดดเด่นกว่าผู้สมัครทั่วไป 

   ส่วนที่ 2 : เกณฑ์การสอบสัมภาษณ์ (น้ำหนักรวม 50 คะแนน) 
     การสัมภาษณ์ คือ เครื่องมือในการประเมินศักยภาพในด้านที่ไม่สามารถเห็นได้จากเอกสาร โดย
จะใช้เวลาประมาณ 15-20 นาทีต่อคน เพ่ือประเมินคะแนนในหัวข้อที่เหลืออีก 4 ด้าน ดังนี้ 

   2.1 ความรู้ความสามารถด้านวิชาการ (20 คะแนน) ทดสอบความรู้พ้ืนฐานทางทฤษฎีและ
ประวัติดนตรีไทยผ่านการถาม-ตอบ 
          แนวคำถามและเกณฑ์การประเมิน:ความรู้ทฤษฎีดนตรีไทย (10 คะแนน) : ทดสอบความ
เข้าใจเรื่องระบบเสียง  บันไดเสียง การอ่าน/เขียนโน้ตไทยเบื้องต้น ประเภทของวงดนตรีและบทเพลง  
หน้าทับเบื้องต้น  
         ความรู้รอบตัวทางดนตรีไทย (10 คะแนน) : ทดสอบความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ดนตรีไทย
เบื้องต้น  คีตกวี หรือนักดนตรีไทยที่มีชื่อเสียง เพื่อวัดความใส่ใจและความสนใจในศาสตร์อย่างแท้จริง 
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  2.2 ความเฉลียวฉลาด ไหวพริบ และความสามารถในการแก้ปัญหา (10 คะแนน) 
       ประเมินผ่านคำถามเชิงสถานการณ์ หรือคำถามที่ต้องใช้การคิดวิเคราะห์  
       การประเมิน : ดูจากเหตุผลในการตอบ ความคิดสร้างสรรค์ และทัศนคติเชิงบวกในการแก้ปัญหา 

    2.3 เจตคติต่ออาชีพวิชาชีพ (10 คะแนน) 
      วัดความมุ่งม่ันตั้งใจ ความรัก และความเข้าใจในเส้นทางอาชีพของนักดนตรีไทย 

        การประเมิน : ดูจากความชัดเจนของเป้าหมาย แรงบันดาลใจ และความเข้าใจในคุณค่าของวิชาชีพ 
    2.4 บุคลิกภาพและความสามารถในการสื่อสาร (10 คะแนน) 

       ประเมินจากการสังเกตตลอดระยะเวลาการสัมภาษณ์ 
       การประเมิน : 1) การสื่อสาร (5 คะแนน) : การใช้ภาษาท่ีสุภาพ ชัดเจน การเรียบเรียงคำตอบ 
                                                          ที่เป็นเหตุเป็นผล 

    2) บุคลิกภาพ (5 คะแนน) : ความมั่นใจในตนเอง ความนอบน้อม การแต่งกาย  
       ที่สภุาพเหมาะสม และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 

 
    3.2) กลุ่มวิชาดนตรีตะวันตก 
          1) เกณฑ์ในการคัดเลือกแฟ้มสะสมผลงาน 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. หลักฐานผลงานความรู้ความสามารถด้านวิชาการ      20 
2. หลักฐานเกี่ยวกับประสบการณ์ และผลงานทางดนตรี 60 
3. หลักฐานงานกิจกรรมด้านอ่ืน ๆ 10 
4. ความเรียบร้อย และครบถ้วนของเนื้อหาในแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 10 

 
          2) เกณฑ์ทักษะทางดนตรีพ้ืนฐาน ทฤษฎี และสัมภาษณ์ 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. ความรู้ความสามารถด้านวิชาการ ทดสอบความรู้พ้ืนฐานทางทฤษฎี  20 
2. บุคลิกภาพและความสามารถในการสื่อสาร    10 
3. ทักษะทางดนตรี  60 
4. โสตทักษะทางดนตรี 10 
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    3.3 กลุ่มวิชาดนตรีพื้นเมือง  
         1) เกณฑ์ในการคัดเลือกแฟ้มสะสมผลงาน 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. หลักฐานผลงานความรู้ความสามารถด้านวิชาการ      20 
2. หลักฐานเกี่ยวกับประสบการณ์ และผลงานทางดนตรี 60 
3. หลักฐานงานกิจกรรมด้านอ่ืน ๆ 10 
4. ความเรียบร้อย และครบถ้วนของเนื้อหาในแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 10 

 
         2) เกณฑ์ทักษะทางดนตรี และสัมภาษณ์ 

หัวข้อการพิจารณา คะแนน 
1. บุคลิกภาพและความสามารถในการสื่อสาร    20 
2. ทักษะทางดนตรีและขับร้อง-หมอลำ 80 

 
 
      4. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานาฏศิลป์  
      เกณฑ์การพิจารณาแฟ้มสะสมผลงาน ต้องมีส่วนประกอบ ดังนี้ 

1. ประวัติส่วนตัว และ ประวัติการศึกษา  

2. หลักฐานการประกวดหรือแข่งขันด้านนาฏศิลป์ไทย / นาฏศิลป์พื้นเมือง  

3. ภาพถ่ายผลงานการแสดงด้านนาฏศิลป์ไทย / นาฏศิลป์พื้นเมือง   

4. ภาพถ่ายผลงานนาฏศิลป์อ่ืน ๆ หรือผลงานที่เกี่ยวข้องกับนาฏศิลป์ เช่น การออกแบบ

สร้างสรรค์, งานเบื้องหลัง หรือ การกำกับควบคุมการแสดง 

5. คลิปวีดีโอการแสดงทักษะนาฏศิลป์ไทย 1 ชุด และ ทักษะนาฏศิลป์พ้ืนเมือง 1 ชุด โดยบันทึก

ลงในเว็บไซต์ยูทูป https://www.YouTube.com จากนั้นแนบลิงก์ไว้ในแฟ้มประวัติผลงาน  ซึ่ง

ต้องอยู่ในรูปแบบคิวอาร์โค้ด (QR code) เท่านั้น 

     เกณฑ์การให้คะแนนการสอบสัมภาษณ์ 
1. ทักษะการปฏิบัตินาฏศิลป์ไทย  30 คะแนน 

2. ทักษะการปฏิบัตินาฏศิลป์พื้นเมือง 30 คะแนน 

3. ความสามารถด้านนาฏศิลป์อื่น ๆ  20 คะแนน 

4. ปฏิภาณไหวพริบ   10 คะแนน 

5. บุคลิกภาพ    10 คะแนน 

รวม           100 คะแนน 
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      5. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการแสดง  
           เอกสารแนบ ก : รายละเอียดและข้อกำหนดการจัดทำแฟ้มสะสมงานสำหรับสาขาวิชาการแสดง 
คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ประจำปีการศึกษา 2570   
  ผู้สมัครจะต้องนำเสนอข้อมูลและจัดลำดับรายละเอียดของข้อมูล ให้สอดคล้องตามข้อกำหนดของ
หลักสูตรฯ ดังนี้ 
         1. แฟ้มสะสมผลงาน 
  แฟ้มสะสมงานจะต้องแสดงถึง “ศักยภาพ” (ability) และประสบการณ์ (Experience) ของ
ผู้สมัครในด้านการแสดง1 พร้อมคลิปผลงาน (หากมี) พร้อมระบุรายละเอียดเกี่ยวข้องกับผลงานนั้น ๆ รวมถึง 
หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น รางวัล เกียรติบัตร การเข้าร่วมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการแสดงอันสะท้อนให้เห็นถึงตัวตน
ของผู้สมัคร  
  ผู้สมัครฯ ควรคัดเลือกและนำเสนอผลงานด้านการแสดงของตนเองที่ดีที่สุด ไม่เกิน 10 รายการ  โดย
ผู้สมัครสามารถนำเสนอรายละเอียดในแต่ละรายการ เช่น 

1.1 รายละเอียดเกี่ยวกับผลงาน เช่น ประเภทของผลงาน เช่น ละคร ร้องเพลง ภาพยนตร์ การแสดง 
วิดิโอคลิป มิวสิกวิดีโอ หรือ Content Clips ฯลฯ) ชื่อผลงาน (ถ้ามี) หากเป็นผลงานที่สร้างสรรค์โดย
ศิลปินหรือค่ายใด ให้ระบุชื่อศิลปิน/ค่าย ในผลงานนั้น ๆ ด้วย และ หน้าที่หรือบทบาทท่ีได้รับ ระบุ
หน้าที่ของตนในงาน เช่น ผู้สร้างสรรค์ ผู้กำกับ ผู้กำกับเวที นักแสดง นักเต้น นักออกแบบ นักจัดการ 
ฯลฯ เป็นต้น 
1.2 สถานที่หรือเวทีจัดแสดง/ระดับของงาน/Platform ของผลงาน เช่น การประกวด... รายการ...  
งานกีฬา ฯลฯ / ผลงานการแสดงในระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาคฯ ระดับชาติ หากเป็น
ผลงานการแสดงที่เป็นวิดีโอหรือภาพยนตร์และจัดแสดงหรือปรากฏอยู่ในสื่อออนไลน์ (Social Media) 
ให้ระบุ Platform ของผลงาน และยอดการเข้าชมแทน: เช่น Youtube, Tiktok, Vimeo ฯลฯ ยอดวิว: 
1M เป็นต้น 
1.3 หลักฐานเชิงประจักษ์ที่เกี่ยวกับผลงาน  เช่น Link คลิปวิดีโอ ภาพหลักฐานการแสดง (หาก
ทำงานเบื้องหลังให้แนบภาพ Sketch ภาพชิ้นงาน ภาพระหว่างการทำงานฯลฯ URL Link ที่เปิดเป็น
สาธารณะ โดยกรรมการจะต้องสามารถเข้าชมผลงานได้) 
1.4 สิ่งที่ได้เรียนรู้ หรือ ความภาคภูมิใจเกี่ยวกับการทำงานชิ้นนี้  ให้เขียนสะท้อนสิ่งที่คุณได้
เรียนรู้จากการทำงานชิ้นนี้ สิ่งที่คุณภาคภูมิใจ ความท้าทายที่พบ วิธีการพัฒนาตนเอง และสิ่งที่คุณ
ตั้งใจจะนำไปต่อยอดในอนาคต 
 

 
1 การแสดง หมายถึง ทักษะเบื้องหน้า เช่น ทักษะการแสดงทางด้านร่างกายและเสียง เช่น การเล่าเร่ือง ร้องเพลง เล่นละคร การเต้น 
นาฏศิลป์ การฟ้อนรำ กายกรรม พิธีกร เป็นต้น หรือทักษะเบื้องหลังในการสร้างการแสดง เช่น ทักษะการเขียนบท ทักษะการกำกับการ
แสดง ทักษะการกำกับภาพ แสง เสียง ทั้งบนเวที และ/หรือ ทักษะการตัดต่อในสื่อดิจิตัลต่าง ๆ ทักษะการออกแบบเพ่ือการแสดง อาทิ 
ฉาก/แสง/สี/เสียง/เสื้อผ้า/หน้าผม ทักษะการสร้างการแสดง จนไปถึง ทักษะการจัดการการแสดง 
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        2. คลิปวิดีโอแนะนำตัว  
  ผู้สมัครจะต้องจัดทำคลิปวิดีโอแนะนำตัว ความยาว ไม่เกิน 2 นาที เพ่ือให้คณะกรรมการได้รู้จักตัวตน 
ความสนใจ และแรงบันดาลใจในการศึกษาด้านการแสดง โดยเล่าให้กรรมการรู้จักเกี่ยวกับตัวคุณ ว่าคุณคือใคร 
อะไรคือความสนใจ ประสบการณ์ หรือ แรงบันดาลใจที่ทำให้คุณอยากเรียนด้านการแสดง และทำไมคุณจึงคิดว่า
หลักสูตรฯ นี้เหมาะกับคุณ ผู้สมัครต้องส่ง Link คลิปวิดีโอแนะนำตัว มาพร้อมกับแฟ้มสะสมผลงาน 
  ข้อกำหนดการทำคลิปวิดีโอแนะนำตัว 

• ความยาวคลิปไม่เกิน 2 นาท ี
• สามารถบันทึกด้วยโทรศัพท์มือถือหรือกล้องได้ 
• ผู้สมัครต้องปรากฏตัวและพูดด้วยตนเองอย่างชัดเจน 
• สามารถใช้วิธีการนำเสนอที่สะท้อนความเป็นตัวเองและความคิดสร้างสรรค์ได้ แต่ควรให้ความสำคัญ

กับเนื้อหา ความชัดเจนในการสื่อสาร และความเป็นธรรมชาติในการนำเสนอ มากกว่าการตัดต่อหรือ
เทคนิคพิเศษ 
 

       3. คลิปการแสดงตามโจทย์ท่ีกำหนดให้ 

  ผู้สมัครจะต้องจัดทำคลิปการแสดงตาม “โจทย์” ที่หลักสูตรกำหนดให้ โดยผู้สมัครจะต้องเข้าไปดู      

วิดิโอสาธิตการเคลื่อนไหวจำนวน 6 คลิป จากนักเต้นของ KKCD* จาก URL  

          https://www.youtube.com/playlist?list=PLWx4FQZDLcrI 

โดยจะต้องทำการศึกษาวิธีการเคลื่อนไหวและแนวทางการสร้างสรรค์การเคลื่อนไหวร่างกาย จากตัวอย่างที่

กำหนดให้ และนำไปสร้างสรรค์การเคลื่อนไหวร่างกายของตนเอง โดยใช้วิธีการหรือแนวทางการเคลื่อนไหว

ร่างกายที่ศึกษาได้จากวิดิโอคลิปนักเต้น KKCD ผู้สมัครสามารถเลือกใช้แนวทางการเคลื่อนไหวจากวิดีโอ

คลิปใด-คลิปหนึ่ง หรือ เลือกผสมผสานวิธีการจาก ทั้ง 4 ตัวอย่างการเคลื่อนไหวก็ได้ บันทึกคลิปการแสดง

การเคลื่อนไหวของตนเอง ไม่ต่ำกว่า 1.30 นาที และไม่เกิน 2 นาที จำนวน 1 คลิปวิดิโอ และ ส่ง Link คลิป

การแสดงตามโจทย์ มาพร้อมกับแฟ้มสะสมผลงาน 

  ข้อกำหนดคลิปการแสดงตามโจทย์ท่ีกำหนดให้ 
• ความยาวคลิปไม่ต่ำกว่า 1.30 นาที และไม่เกิน 2 นาที  
• สามารถบันทึกด้วยโทรศัพท์มือถือหรือกล้องได้ 
• ควรบันทึกภาพให้เห็นร่างกายทั้งตัวและพ้ืนที่การเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสม  
• ผู้สมัครต้องปรากฏตัวในคลิปอย่างชัดเจนตลอดการแสดง  
• สามารถใช้ดนตรี อุปกรณ์ประกอบ หรือ เครื่องแต่งกายได้ตามความเหมาะสม  
• คณะกรรมการจะพิจารณาจากศักยภาพในการใช้ร่างกาย การเรียนรู้เทคนิคที่ศึกษา และความคิด

สร้างสรรค์  
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เกณฑ์พิจารณาคะแนนในการคัดเลือกโครงการรับนักเรียนผู้มีศักยภาพสูง (สาขาวิชาการแสดง) 
เกณฑ์การพิจารณาคะแนน ผลคะแนน ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก

เข้าสู่กระบวนการ
สอบสัมภาษณ์จะต้อง 

ค่าน้ำหนัก 

1. คลิปวิดีโอแนะนำตัว ผ่าน-ไม่ผ่าน ผ่าน 50 % 
2. คลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ ผ่าน-ไม่ผ่าน ผ่าน 

(Fast Track 10 คน) 
50 % 

3. ประวัติผู้สมัครและผลงานที่เก่ียวข้องกับ 
    การแสดง 

ผ่าน-ไม่ผ่าน ผ่าน ประกอบการ
พิจารณา 

 
หมายเหตุ  
- ผู้สมัครจะต้องส่งผลงานครบทั้ง 3 องค์ประกอบเท่านั้นจึงจะมีสิทธิเข้าสู่กระบวนการคัดเลือก หากส่งไม่ครบ 
ทางหลักสูตรจะไม่นำองค์ประกอบใด ๆ มาพิจารณาคัดเลือก 
- ผู้สมัครจะต้องได้รับผลการประเมิน "ผ่าน" อย่างน้อยในองค์ประกอบที่ 1 คลิปวิดีโอแนะนำตัว และ 2 คลิป
การแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ จึงจะมีสิทธิ์เข้าสู่การสอบสัมภาษณ์  
- หากมีผู้ผ่านเกณฑ์เป็นจำนวนมาก คณะกรรมการอาจพิจารณาจัดลำดับผู้สมัครจากคุณภาพโดยรวมของ 
องค์ประกอบที่ 1 คลิปวิดีโอแนะนำตัวและ 2 คลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ ร่วมกับประวัติและ
ผลงานที่เก่ียวข้องกับการแสดง เพ่ือคัดเลือกผู้มีศักยภาพสูงสุดเข้าสู่รอบสัมภาษณ์  
- กรณ ีFast Track หมายถึง การพิจารณาศักยภาพเป็นกรณีพิเศษ คณะกรรมการจะคัดเลือกผู้สมัครที่มีผล
การประเมินโดดเด่นที่สุดจากองค์ประกอบที่ 2 คลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ จำนวน 10 คน เพ่ือ
เข้าสู่รอบสัมภาษณ์ตามประกาศของสาขาวิชา อย่างไรก็ดี ผู้สมัครที่จะได้รับการพิจารณาในระบบ 
Fastrack จะต้องส่งหลักฐานครบทั้ง 3 องค์ประกอบ ได้แก่ แฟ้มสะสมผลงาน คลิปวิดีโอแนะนำตัว และ
คลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ ทางหลักสูตรสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจารณาและไม่มีสิทธิ์เข้าสู่การพิจารณา 
Fast Track หากผู้สมัครส่งผลงานไม่ครบตามกำหนด  
 

เกณฑ์การประเมินคลิปวิดีโอแนะนำตัว  
  ผู้สมัครจะถือว่า “ผ่าน” เมื่อมีคุณสมบัติครบทุกข้อ ดังนี้ 

รายการประเมิน ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. ความยาวคลิปไม่เกิน 2 นาท ี ✓ ต่ำกว่า 1.30 และ

เกิน 2 นาท ี

2. ผู้สมัครมีการปรากฏตัวในคลิปและพูดแนะนำตัวด้วยตนเองอย่างชัดเจน ✓ ไม่ปรากฏตัวในคลิป 

3. เนื้อหาครอบคลุมการแนะนำตัว ความสนใจ ประสบการณ์ หรือ แรง
บันดาลใจในการศึกษาด้านการแสดง โดยอธิบายเหตุผลที่เลือกสมัครและ
ความเหมาะสมกับหลักสูตรได้ 

✓ ไม่มเีนื้อหาท่ี
เกี่ยวข้องกับโจทย์ท่ี

กำหนด 



 
 

 
 

19 

รายการประเมิน ผ่าน ไม่ผ่าน 
4. การสื่อสารมีความชัดเจน เข้าใจง่าย และสามารถสะท้อนตัวตนของ
ผู้สมัครได้ 

✓ การสื่อสารไม่
ชัดเจน ไมส่ามารถ
สะท้อนตัวตนของ

ผู้สมคัร 

5. แสดงความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบวิธีการนำเสนอ และสามารถ
ถ่ายทอดตัวตนหรือเรื่องราวของตนเองได้อย่างน่าสนใจและเหมาะสม 

✓ วิธีการนำเสนอไม่
สามารถถ่ายทอด

เรื่องราวได ้

 
เกณฑ์การตัดสิน 
การพิจารณาจะอยู่ในรูปแบบของคณะกรรมการ 3 ท่าน 
 ผ่าน : ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบทุกข้อข้างต้น และ กรรมการให้ผ่านไม่น้อยกว่า 2 เสียง 
  ไม่ผ่าน : ผู้สมัครขาดข้อใดข้อหนึ่ง หรือ ไม่สามารถรับชมคลิปได้ และกรรมการให้ผ่านน้อยกว่า 2 เสียง 
 
หมายเหตุ 

• คณะกรรมการจะพิจารณาจากความครบถ้วนของเนื้อหา (ข้อ 3 ) ความชัดเจนในการสื่อสาร (ข้อ 4) 
และการสะท้อนตัวตนและความคิดสร้างสรรค์ของผู้สมัคร (ข้อ 5) เป็นสำคัญ 

 
เกณฑ์การประเมินคลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ 

เกณฑ์พิจารณา ผ่าน ไม่ผ่าน 
1. การใช้วิธีการเคลื่อนไหว
ร่างกายจากตัวอย่างที่
กำหนดให้ 

- ปฏิบัติการแสดงได้มีความใกล้เคียงกับ 
วิธีการ (Techniques) เคลื่อนไหว
ร่างกาย ในคลิปวิดิโอตัวอย่าง 
- แสดงถึงความตั้งใจและการฝึกซ้อม
อย่างจริงจัง 
- วิดีโอมีความชัดเจนสามารถประเมินได้ 

- การแสดงไม่ครบถ้วน/ไม่
ใกล้เคียงต้นฉบับอย่างชัดเจน 
- ขาดความตั้งใจ  
- คลิปไม่สามารถประเมิน
คุณภาพได้ 
 

2. การสร้างสรรค์การแสดง 
 

- มีการนำ “วิธีการและแนวทาง” จาก
ตัวอย่างมาใช้เป็น “ฐาน” เพื่อการ
สร้างสรรค์การเคลื่อนไหวในแบบฉบับ
ของตนเองได้อย่างชัดเจน 
- แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์  
- ระยะเวลาตามเกณฑ์ (ไม่เกิน 2 นาที) 

- ไม่ปรากฏการนำวิธีการจาก
คลิปตัวอย่างมาใช้เป็นฐาน 
- ขาดความคิดสร้างสรรค์ (เช่น 
เพียงทำซ้ำต้นฉบับโดยไม่
ดัดแปลง) 
- ความยาวเกิน 2 นาที หรือ 
สั้นเกินไปจนขาดความสมบูรณ์ 
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เกณฑ์การตัดสิน 
การพิจารณาจะอยู่ในรูปแบบของคณะกรรมการ 3 ท่าน 
 ผ่าน : ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบทุกข้อข้างต้น และ กรรมการให้ผ่านไม่น้อยกว่า 2 เสียง 
  ไม่ผ่าน : ผู้สมัครขาดข้อใดข้อหนึ่ง หรือ ไม่สามารถรับชมคลิปได้ และกรรมการให้ผ่านน้อยกว่า 2 เสียง 
 
หมายเหตุ (Fast Track) 
  หลักสูตรฯ จึงกำหนดให้มี การพิจารณาศักยภาพเป็นกรณีพิเศษ สำหรับผู้สมัครที่คณะกรรมการ
เห็นว่ามีศักยภาพโดดเด่น ผ่าน คลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ แม้ผลการประเมินจากองค์ประกอบอ่ืน ๆ 
จะยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ทั้งนี้ เพื่อให้การคัดเลือกมีความยืดหยุ่น เหมาะสมกับธรรมชาติของการศึกษาด้าน
ศิลปะ และยังคงความเป็นธรรม โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยจะดำเนินการดังนี้ 
  คณะกรรมการพิจารณาผู้สมัครเป็นกรณีพิเศษ จะอยู่ในรูปแบบของคณะกรรมการ 5 ท่าน 

• ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นพ้องทั้งหมด 5 ท่าน ว่าผู้สมัครมีศักยภาพโดดเด่น ผ่านคลิปการแสดง
ตามโจทย์ที่กำหนดให้ แม้ผลการประเมินในองค์ประกอบอ่ืนจะไม่ผ่านเกณฑ์ จะได้รับการพิจารณา
เป็นกรณีพิเศษ  

• จำนวนผู้ได้รับการพิจารณาเป็นกรณีพิเศษจะต้องไม่เกิน 10 คน เพ่ือเข้าสู่กระบวนการสัมภาษณ์  

• ผู้สมัครที่จะได้รับการพิจารณาในระบบ Fastrack จะต้องส่งหลักฐานครบทั้ง 3 องค์ประกอบ 
ได้แก่ แฟ้มสะสมผลงาน คลิปวิดีโอแนะนำตัว และคลิปการแสดงตามโจทย์ที่กำหนดให้ ทาง
หลักสูตรสงวนสิทธิ์ที่จะไม่พิจารณาและไม่มีสิทธิ์เข้าสู่การพิจารณา Fast Track หากผู้สมัครส่ง
ผลงานไม่ครบตามกำหนด  

 
เกณฑ์การประเมินประวัติและผลงานที่เกี่ยวข้องกับการแสดง 

เกณฑ์พิจารณา ผ่าน ไม่ผ่าน 

1.คุณภาพและ 
จำนวนของผลงาน
เกี่ยวกับการแสดง 

- นำเสนอผลงานโดยมีรายละเอียดประกอบ - นำเสนอผลงานโดยไม่มีข้อมูลประกอบ 

- จำนวนผลงานมีคุณภาพสูง/ผลงานมี
คุณภาพพอสมควร 

- จำนวนผลงานน้อยและไม่สามารถเห็น
คุณภาพที่ชัดเจน 

- มีผลงานในระดับภูมิภาค-ชาติ-นานาชาติ 
หรือ มีผู้ชมจำนวนมาก 

- ไม่ปรากฏผลงานที่แสดงถึงเวทีจัดแสดง/
ระดับของงาน/Platform ของผลงาน 

- บทบาทท่ีได้รับ แสดงถึงความรับผิดชอบ
เชิงสร้างสรรค์และมีความโดดเด่น 

- บทบาทท่ีได้รับเป็นเพียงผู้เข้าร่วมหรือ
ไม่ใช่ผู้รับผิดชอบหลัก 

- หลักฐานประกอบชัดเจน ตรวจสอบได้ - หลักฐานประกอบไม่ครบถ้วนหรือไม่
ชัดเจน 
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เกณฑ์พิจารณา ผ่าน ไม่ผ่าน 

- การสะท้อนสิ่งที่เรียนรู้/ความภาคภูมิใจมี
ความลึกซึ้ง แสดงการเติบโตทั้งด้านทักษะ
และความคิด 

- การสะท้อนสิ่งที่เรียนรู้ยังตื้นเขินไม่
เชื่อมโยงกับพัฒนาการตนเอง 

2. หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น 

รางวัล เกียรติบัตร 

การเข้าร่วมกิจกรรมที่

เกี่ยวข้องกับการแสดง

อันสะท้อนให้เห็นถึง

ตัวตนของผู้สมัคร 

มีหลักฐานหรือข้อมูลประกอบ ที่สะท้อน

ความสนใจ การมีส่วนร่วม หรือ

ประสบการณ์ด้านศิลปะการแสดงหรือ

กิจกรรมสร้างสรรค์ เช่น รางวัล เกียรติบัตร 

ใบรับรอง ภาพถ่ายผลงาน หนังสือรับรอง 

คลิปวิดีโอ หรือเอกสารอื่นที่เกี่ยวข้อง 

ไม่ส่งหลักฐานประกอบ หรือหลักฐานที่ส่ง

มา ไม่เกี่ยวข้องกับศิลปะการแสดงหรือ

กิจกรรมสร้างสรรค์ และไม่สามารถ

สะท้อนความสนใจหรือประสบการณ์ของ

ผู้สมัครได้ 

 
เกณฑ์การตัดสิน 
ผ่าน : ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบทุกข้อข้างต้น 
ไม่ผ่าน : ผู้สมัครขาดข้อใดข้อหนึ่ง หรือ ไม่ส่งหลักฐานประกอบ 
 
หมายเหตุ  
เกณฑ์การสอบภาคปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์ 
รอบท่ี รายละเอียด 

1 การทดสอบสมรรถนะด้านทักษะคิดวิเคราะห์และทักษะปฏิบัติด้านการแสดงขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือคัดเลือก      
ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการทดสอบสมรรถนะรอบที่ 2  ทั้งนี้  คณะฯ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก       
รอบท่ี 1 ผ่านเว็บไซต์ https://fa.kku.ac.th/fakku/  

2 การทดสอบสมรรถนะด้านการแสดงขั้นสูงและการสอบสัมภาษณ์กลุ่มและรายบุคคล  (สำหรับผู้ผ่าน
การคัดเลือกจากรอบที่ 1 เท่านั้น) เพ่ือคัดเลือกผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อ  

 
 
เกณฑ์การประเมินการสอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์ 

หัวข้อ ข้อพิจารณาในการประเมิน 
1. การทดสอบสมรรถนะด้าน
ทักษะคิดวิเคราะห์ และทัศนคติ
ต่อการศึกษาด้านศิลปะการแสดง 
 

• แสดงให้เห็นถึงความเข้าใจในแนวคิดและทักษะปฏิบัติการแสดงขั้น
พ้ืนฐานได้ชัดเจน 

• มีทักษะการคิดวิเคราะห์ที่สามารถเชื่อมโยงกับการปฏิบัติการแสดงได้
ในระดับท่ีน่าพอใจ 
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หัวข้อ ข้อพิจารณาในการประเมิน 

• แสดงออกถึงไหวพริบปฏิภาณ การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า และความคิด
สร้างสรรค ์

• สามารถสื่อสารความคิด ทัศนคติ และแรงบันดาลใจได้อย่างมีเหตุผล
และน่าเชื่อถือ 

• แสดงทัศนคติและบุคลิกภาพที่สอดคล้องกับความเป็นบัณฑิตสาขาวิชา
การแสดง และคุณลักษณะเชิงพฤติกรรมที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้การ
แสดง เช่น  
- ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี  
- รับฟังและเคารพความคิดเห็นของผู้อ่ืน  
- มีความตั้งใจและสมาธิ  
- กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม  
- เปิดใจเรียนรู้และรับข้อเสนอแนะ  
- ปรับตัวต่อสถานการณ์ได้  
- มีความคิดสร้างสรรค์  
- สุภาพและให้เกียรติผู้อ่ืน  
- รับผิดชอบและมีวินัย  
- สร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงานร่วมกัน 

    เป็นต้น 

2. การทดสอบสมรรถนะด้าน
ทักษะปฏิบัติการแสดง  
 

• ปฏิบัติการแสดงได้อย่างต่อเนื่องและตรงตามโจทย์ที่กำหนด 

• เรียนรู้โจทย์ได้ไว และสามารถจัดการตัวเองในกระบวนการปฏิบัติการ
แสดงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• มีทักษะทางอารมณ์และการควบคุมตนเองที่เหมาะสมกับการแสดง 

• มีความอดทน สุภาพ และจริงใจ 

• ปฏิบัติตามคำแนะนำของกรรมการ/ผู้คุมสอบด้วยท่าทีที่ดี 

• มีความมุ่งมั่น 
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 6. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม 
                      6.1 เกณฑ์การให้คะแนนแฟ้มสะสมผลงาน  คะแนนเต็ม 100 คะแนน โดยแบ่งการ
พิจารณาออกเป็น 4 ด้าน และมีสัดส่วนคะแนนดังนี้ 

ด้านการประเมิน สัดส่วนคะแนน 
1. ความรู้ความเข้าใจด้านศิลปะและวัฒนธรรม 20 
2. ทักษะและประสิทธิภาพด้านนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ 50 
3. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 15 
4. การจัดวางแฟ้มและการนำเสนอผลงานอย่างมีระบบ 15 
 

นิยามความหมายของแต่ละด้าน 
  1. ความรู้ความเข้าใจด้านศิลปะและวัฒนธรรม (20 คะแนน) คือ ความรู้พ้ืนฐานและความ

เข้าใจในทฤษฎี แนวคิด หลักการด้านประวัติศาสตร์และกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับศิลปะและวัฒนธรรม 
รวมถึงการบูรณาการความรู้เหล่านี้กับบริบททางสังคม วัฒนธรรม และนวัตกรรมทางศิลปะได้  
   2. ทักษะและประสิทธิภาพด้านนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ (50 คะแนน) คือ 
ความสามารถในการประยุกต์ใช้ทักษะ ทางด้านนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล ในผลงานศิลปะและ
วัฒนธรรม รวมถึงผู้ประกอบการสร้างสรรค์ โดยผลงานต้องแสดงให้เห็นถึงความทันสมัย มีประสิ ทธิภาพ 
และสะท้อนความคิดสร้างสรรค์ที่เชื่อมโยงกับหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมทาง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
   3. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ (15 คะแนน) คือ การประพฤติปฏิบัติอย่าง
ถูกต้องเหมาะสมต่อหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณ ด้านศิลปะและวัฒนธรรมผ่านการสะท้อนพฤติกรรม
และโครงการในแฟ้มสะสมผลงาน 
   4. การจัดวางแฟ้มและการนำเสนอผลงานอย่างมีระบบ (15 คะแนน) คือ ความเป็น
ระเบียบ ความครบถ้วน และรูปแบบการนำเสนอที่ชัดเจน สวยงาม ชื่อประกอบหลากหลายและง่ายต่อการ
ติดตามความเชื่อมโยงของผลงานในแฟ้ม 
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     6.2 เกณฑ์การพิจารณาคะแนนแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 
1. ความรู้ความเข้าใจด้านศิลปะและวัฒนธรรม (20 คะแนน) 

ระดับคะแนน คะแนน คำอธิบาย 
ดีเยี่ยม (5) 18–20 แสดงความรู้ความเข้าใจในศิลปะ วัฒนธรรม และนวัตกรรมอย่างครบถ้วน 

ลึกซึ้ง และอธิบายได้ชัดเจน เชื่อมโยงแนวคิดได้ดี 
ดีมาก (4) 14–17 มีความรู้และเข้าใจดีในกระบวนการและแนวคิดหลัก แต่ขาดรายละเอียด

ในบางส่วน 
ปานกลาง (3) 10–13 เข้าใจแนวคิดพ้ืนฐาน แต่ไม่ครบถ้วน ขาดความลึกหรือความเชื่อมโยง 
พอใช้ (2) 6–9 แสดงความเข้าใจจำกัด บางคำอธิบายคลาดเคลื่อน หรือไม่ชัดเจน 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0–5 ขาดความรู้พ้ืนฐาน หรืออธิบายผิดพลาดอย่างชัดเจน 
 

2. ทักษะและประสิทธิภาพด้านนวัตกรรมและการสร้างสรรค์ (50 คะแนน) 
ระดับ คะแนน คำอธิบาย 

ดีเยี่ยม (5) 45–50 ผลงานมีทักษะระดับสูง แสดงความคิดสร้างสรรค์เด่นชัด 
ใช้เทคนิคและเทคโนโลยีร่วมสมัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดีมาก (4) 35–44 ทักษะดี มีความคิดสร้างสรรค์ชัดเจนและการใช้เทคโนโลยีเหมาะสม 
ปานกลาง (3) 25–34 มีทักษะและความคิดสร้างสรรค์ในระดับพ้ืนฐานแต่ยังต้องพัฒนา 
พอใช้ (2) 15–24 ทักษะจำกัด ความคิดสร้างสรรค์น้อย ใช้เทคโนโลยีอย่างจำกัด 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0–14 ขาดทักษะและความคิดสร้างสรรค์ ไม่ใช้หรือใช้เทคโนโลยีอย่างไม่

เหมาะสม 
 

3. คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ (15 คะแนน) 
ระดับ คะแนน คำอธิบาย 

ดีเยี่ยม (5) 14–15 แสดงพฤติกรรมและทัศนคติอย่างเหมาะสมต่อคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณสูงสุด 

ดีมาก (4) 11–13 มีพฤติกรรมที่เหมาะสมและยึดถือจริยธรรมได้ดี 
ปานกลาง (3) 8–10 รับรู้จริยธรรมแต่การสะท้อนในผลงานยังไม่ชัดเจนมาก 
พอใช้ (2) 5–7 แสดงความใส่ใจจริยธรรมน้อย หรือ มีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0–4 ขาดความรับผิดชอบและจริยธรรม หรือแสดงพฤติกรรมไม่เหมาะสม 
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4. การจัดวางแฟ้มและการนำเสนอผลงานอย่างมีระบบ (15 คะแนน) 
ระดับ คะแนน คำอธิบาย 

ดีเยี่ยม (5) 14–15 แฟ้มจัดเรียงเป็นระบบ ครบถ้วน นำเสนออย่างมืออาชีพ สวยงาม 
และเข้าใจง่าย 

ดีมาก (4) 11–13 จัดวางดี มีความครบถ้วนและนำเสนอชัดเจน 
ปานกลาง (3) 8–10 จัดวางพ้ืนฐาน แฟ้มครบถ้วนระดับหนึ่ง แต่ยังขาดความน่าสนใจ 
พอใช้ (2) 5–7 การจัดเรียงและนำเสนอไม่สมบูรณ์หรือไม่ชัดเจนบางส่วน 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0–4 การจัดวางแฟ้มไม่เหมาะสม แฟ้มขาดความครบถ้วนและความเป็นระบบ 
 

      6.3 เกณฑ์การให้คะแนนการสอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม 100 คะแนน  โดยแบ่งการพิจารณา
ออกเป็น 4 ด้าน และมีสัดส่วนคะแนนดังนี้ 

ลำดับ ด้านการประเมิน สัดส่วนคะแนน 
1 ความรู้ 30 
2 ทัศนคติ 30 
3 บุคลิกภาพ 20 
4 การสื่อสาร 20 

 

นิยามความหมายของแต่ละด้าน 
ด้านที่ 1 : ความรู้ (30 คะแนน) 

      ความรู้ หมายถึง ความเข้าใจของข้อมูลที่ผู้เข้าสอบมีเกี่ยวกับศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึง
นวัตกรรมทางศิลปะที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา สามารถอธิบายแนวคิด แง่มุม และความสำคัญของเรื่องที่
เกี่ยวข้องทางศิลปะและวัฒนธรรมได้อย่างถูกต้องและลึกซึ้ง 

ด้านที่ 2 : ทัศนคติ (30 คะแนน) 
     ทัศนคติ หมายถึง ทัศนคติที่ดีต่อศิลปะและวัฒนธรรม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การ
ยอมรับความแตกต่าง และความตั้งใจในการพัฒนาตนเอง รวมถึงความพร้อมในการเรียนรู้และนำความคิด
ใหม่ไปประยุกต์ใช้ 

ด้านที่ 3 : บุคลิกภาพ (20 คะแนน) 
     บุคลิกภาพ หมายถึง ภาพลักษณ์และการแสดงออกภายนอกที่เหมาะสม ความมั่นใจ 
ความสุขภาพ รวมทั้งท่าทาง และการแต่งกายที่สอดคล้องกับบริบทของหลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชานวัตกรรมทางศิลปะและวัฒนธรรม 

ด้านที่ 4 : การสื่อสาร (20 คะแนน) 
                การสื่อสาร หมายถึง ความสามารถในการแสดงออกด้วยถ้อยคำที่ชัดเจน มีความ
น่าเชื่อถือ ใช้ภาษาและสำนวนที่เหมาะสม สามารถตอบคำถามและแสดงความคิดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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     6.4 เกณฑ์การพิจารณาคะแนนการสอบสัมภาษณ์ 
ด้านที่ 1 : ความรู้ (30 คะแนน) 

ระดับ คะแนน คำอธิบาย 
ดีเยี่ยม (5) 27-30 มีความรู้ลึกซึ้งและครบถ้วนในเนื้อหาวิชาที่สอบถาม สามารถเชื่อมโยง

แนวคิดได้อย่างมีเหตุผล 
ดีมาก (4) 21-26 ความรู้ดี มีความเข้าใจถูกต้อง และตอบคำถามได้ครบถ้วนแต่ไม่ลึกซึ้งมาก 
ปานกลาง (3) 15-20 มีความรู้พ้ืนฐานที่ถูกต้อง แต่ตอบคำถามบ้างข้อได้ไม่ครบถ้วนหรือขาด

รายละเอียด 
พอใช้ (2) 9-14 ความรู้ค่อนข้างน้อย บางคำตอบคลาดเคลื่อน ขาดความชัดเจน 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0-8 ไม่มีความรู้หรือความเข้าใจที่เหมาะสมต่อเนื้อหาที่สอบถาม 
 

ด้านที่ 2 : ทัศนคติ (30 คะแนน) 
ระดับ คะแนน คำอธิบาย 

ดีเยี่ยม (5) 27-30 มีทัศนคติที่ดีต่อศิลปะและวัฒนธรรมอย่างชัดเจน แสดงความมุ่งมั่นและ
ความสนใจที่สูงมาก 

ดีมาก (4) 21-26 มีทัศนคติที่ดีและแสดงออกอย่างเหมาะสม แต่ยังสามารถพัฒนาเพิ่มเติม
ได้ 

ปานกลาง (3) 15-20 แสดงทัศนคติท่ียอมรับได้ มีความสนใจทั่วไป แต่ขาดความกระตือรือร้น 
พอใช้ (2) 9-14 มีทัศนคติที่ไม่มั่นคง หรือแสดงความไม่แน่ใจในการเรียนรู้และทำงาน

ด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0-8 แสดงทัศนคติด้านลบ ขาดความสนใจหรือความมุ่งมั่นในสาขาวิชา 
 

ด้านที่ 3 : บุคลิกภาพ (20 คะแนน) 
ระดับ คะแนน คำอธิบาย 

ดีเยี่ยม (5) 18-20 บุคคิกภาพโดดเด่น มั่นใจ สร้างความประทับใจแก่ผู้สัมภาษณ์อย่าง
ชัดเจน 

ดีมาก (4) 14-17 บุคลิกภาพดี มีความมั่นใจและสุภาพ เหมาะสมกับบริบท 
ปานกลาง (3) 10-13 บุคลิกภาพปานกลาง แต่ไม่โดดเด่นหรือมีจุดที่ควรปรับปรุง 
พอใช้ (2) 6-9 บุคลิกภาพยังไม่มั่นใจ ขาดความเรียบร้อยหรือสุภาพกว่าที่ควร 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0-5 บุคลิกภาพไม่เหมาะสม ขาดความม่ันใจ และสร้างความประทับใจลบ 
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ด้านที่ 4 : การสื่อสาร (20 คะแนน) 
ระดับ คะแนน คำอธิบาย 

ดีเยี่ยม (5) 18-20 สื่อสารได้อย่างชัดเจน ลื่นไหล ใช้ภาษาถูกต้องและเหมาะสม 
เข้าใจง่าย 

ดีมาก (4) 14-17 การสื่อสารดี มีความชัดเจนและเหมาะสมแต่บางครั้งอาจติดขัด
เล็กน้อย 

ปานกลาง (3) 10-13 สื่อสารได้ในระดับที่เข้าใจได้ แต่ขาดความม่ันใจหรือความชัดเจนใน
บางจุด 

พอใช้ (2) 6-9 สื่อสารได้ลำบาก มีคำพูดหยุดชะงักหรือไม่สื่อความหมายชัดเจน 
ต่ำกว่ามาตรฐาน (1) 0-5 การสื่อสารไม่ชัดเจน ใช้ภาษาผิดพลาด หรือไม่สามารถสื่อสารได้ 
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